
             
 

 

 

ANNECY le 13 mai 2013 

 

 

 

Monsieur le Président 

 

Les délégués des organisations syndicales présentes ce jour déplorent une nouvelle fois 

être mise en face de décisions prises unilatéralement par l'administration de la DDFIP à 

savoir le déménagement de la trésorerie et le réaménagement du site de THONON. 

 

Cela fait la troisième fois que cette administration bafoue de manière volontaire la 

légitimité du CHS et son fonctionnement. SEYNOD et l'installation de la Paierie 

départementale à la cité administrative ont été les deux premiers rejets d'un fonctionnement 

correct du CHSCT. 

Aujourd'hui nous constatons que vous nous avez envoyé le 24 avril un plan de 

réinstallation de la trésorerie de THONON avec des modifications sur trois niveaux d'un 

bâtiment, impactant 120 agents avec un planning de déménagement débutant le 3 juin 

2013. 

Les représentants des Organisations syndicales sont prévenus de ces faits à la convocation 

du CHSCT de ce jour et ont commencé à examiner et à travailler ce dossier le sept mai 

2013 jour de la préparation de ce CHSCT. 

Des modifications ont été imaginées, des questionnements perdurent, nous vous 

demandons Monsieur le Président de répondre à la question suivante : « Les travaux 

envisagés peuvent-ils être suspendus et retravaillés par les représentants des personnels et 

les autres membres siégeant au CHSCT ? » 

 

Votre réponse engagera la suite de la réunion de ce jour. Si vous nous répondez de manière 

affirmative, nous vous demandons la réunion d'un groupe de travail le plus tôt possible 

avec un représentant de votre service immobilier. Si vous nous répondez par la négative 

nous en tirerons les conséquences et quitterons ce CHSCT en nous réservant toutes les 

suites que nous jugerons utiles. 

 

Les représentants des organisations syndicales 


