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DECLARATION LIMINAIRE — CTL DU 9 OCTOBRE 2014 ala D.D.F.I.P. de la HAUTE-SAVOIE

Monsieur le Directeur Départemental,

Les actes de violence et de vandalisme se mutiptiepuis le début de I'année contre la D.G.F.I.P.

Et plus précisément contre les Hotels des FinaRabsiques et les Trésoreries.

Comme vous le savez, les actes et les agressiotre ¢es batiments publics ont fait des des émules,

puisqu’ils ont été suivi de démarches de méme aatpreés la tentative d'attentats a l'explosif ldétél
des Finances Publiques d'AIX EN PROVENCE.

Afin de pallier I'amnésie sélective dont souffrepammment le site national ULYSSE dans le

recensement de ces actes, il apparait indispendalbppeler les agressions suivantes :

dans le Département du Finistere a MORLAIX incendie volontaire de [I'HOtel des
Finances Publiques ;

dans le Département du Finistere a PONT L'ABBE, tagge de la facade de I'HOtel des
Finances Publiques ;

dans le Département de la Haute Garonne, dépots demier devant I'HGtel des Finances
Publiques de BALMA et devant la trésorerie ’AUTERIVE ;

dans le Département de la MOSELLE, a SARREBOURG, d#t de fumier devant I'Hétel
des Finances Publiques ;

dans le Département de la SAVOIE, & MOUTIERS, tentive d'incendie volontaire de
I'HG6tel des Finances Publiques ;

dans le Département de la SAVOIE a ALBERTVILLE, incendie volontaire de la facade
de I'HGtel des Finances Publiques ;

dans le Département du MORBIHAN, incendie qui a endmmagé la trésorerie de
QUESTEMBERT. Il s’agit la d'un attentat commis par I'ARB, un groupuscule
d’'indépendantistes bretons ;

dans le Département de la HAUTE-SAVOIE a BONNEVILLE, tagage du mur extérieur
de la facade de I'HOtel des Finances Publiques (or§ption « frontaliers tous contre la
CMU »);

Signes d'exaspérations manifestement liées ada etisymboles de la pression fiscale, les services

de la D.G.F.I.P. sont donc aujourd'hui pris polnleciavec davantage de violences démonstratives : le
délinquants et les criminels ne se contentent gludépdt de fumiers devant les portes des Tréssreti
des Centres des Finances Publiques ou du « laelarothons » dans les bureaux de notre Administratio



Désormais, les batiments de la D.G.F.I.P. songtabincendies volontaires et criminels.

Autant d'attaques en si peu de temps, consacrentammudescence des atteintes aux biens et aux
personnels de la D.G.F.I.P., dans un contexte atingar les discours démagogiques et les compantesme
irresponsables des politiques :

» la fraude fiscale présumée de I'ancien ministr8ualdget, M. Jéréme CAHUZAC ;

* la phobie fiscale présumée de I'ancien secrétaietatd au Commerce Extérieur,
M. Thomas THEVENOUD ;

* |e « ras-le-bol fiscal » de I'ancien ministre desakces, M. Pierre MOSCOVICI ;

* les propos récents de l'actuel Premier Ministre,MdAnuel VALLS, consacrant le caractere
insupportables des impots pour les classes moyetpeEpulaires.

La CGT FINANCES PUBLIQUES tient a assurer I'ensaard#s personnels des services touchés par
ces actes délictueux et criminels, de sa totalefatlible solidarité.

La CGT FINANCES PUBLIQUES exige que la Directioeri@rale des Finances Publiques ainsi
gue ses services déconcentrés (Directions Locat@snnent, au regard du développement de ces
agressions et de ses atteintesites les mesures de prévention et de sécurisatiogcessaires pour les
agents et leurs services.

Faut-il attendre qu'il y ait un drame humain poueda D.G.F.I.P. réagisse au-dela de la simple
posture de condamnation habituelle de telles &t@s1 sont les mesures concretes pour protéger les
établissements du service public ?

La CGT FINANCES PUBLIQUES réitere sa condamnation ¢ tels actes et exige que leurs
auteurs soient recherchés et poursuivid.a CGT FINANCES PUBLIQUES entend rappeler qu'adra
ses batiments, ses services et le personnel d&gl& DP., c'est I'Administration de I'Etat qui gstée par
ces actes criminels et délictueux.

La CGT Finances Publiques entend préciser queast pas I'administration fiscale et financiere, et
encore moins ses agents qui sont responsables slauddion créée et des difficultés rencontrées Le
batiments dans lesquels les agents exercent laassonms au service de la société auraient mériéised
mieux protégés. En effet, des individus et des musaules n’hésitent manifestement pas a exploiter
criminellement les établissements de la D.G.Fdd®r leurs propres objectifs politiques.

Ce sont les choix politiques gouvernementaux ebpatix qui sont en cause. Les agents ne doivent
pas payer le prix de l'instabilité de la législatiiscale, de la démagogie des discours politiceiedes
effets de seuils de I'imp0t.

Cependant, les agents des Finances Publiquesyspalticulierement ceux affectés a une mission
d'accueil, en premiere ligne face a la « frondeafes», continuent a faire face quotidiennement a
l'agressivité des usagers, aux insultes des coatlbs.

La procédure interne de signalement des incisilé@parait bien dérisoire dans ce contexte de
violences et face a l'intensité des attaques splaiekes agents de la D.G.F.I.P..



C’est sur le terrain que lintervention de la D.GIE. doit porter concretement, aux cotés des
personnels : les fonctionnaires et le service puiont pas a étre les boucs émissaires, ni lesmes
indirectes ou collatérales de la « fronde fiscaties usagers.

La CGT FINANCES PUBLIQUES rappelle également damsantexte, la lourde responsabilité des
révisions des politiques publiques de ces dernianeges : le manque de moyens humains et financiers
aggrave a la fois les conditions de travail destgyet la prise en charge des usagers.

La baisse continue des effectifs, plus de 30 00fl@mentre 2002 et 2013, dégrade le service public
ou l'usager ne recoit pas toujours l'accueil autjs&ttend.

Combe de cynisme ou hasard de calendrier, ce lanattobre 2014 se tenait un CTM ou les
suppressions d'emplois et la réduction des moyeuasrotre ministere ont éte officiellement annoscée

Il s'agit donc, pour le ministere, de 2 466 supgioess d'emplois et de 2 % de diminution des moyens
budgétaires, et donc, pour exemples des admindsisat

Pour la DGFiP, c'est aujourd'hui 1 990 emplois supgs et plusieurs millions d'euros qui
disparaissent.

La CGT FINANCES PUBLIQUES 74, réaffirme clairement, son opposition a cette politiqgue
intolérable et qui n'a de cesse de mettre a mal nosissions et nos conditions de travail.

Les choix politiques d'austérité du gouvernememtdogent a l'affaiblissement de la mission de
contrble des fonds publics dévolue a notre admatish, alors méme que les besoins sociaux néenssit
bien au contraire leur renforcement.

Monsieur le Directeur, nous connaissons la mécanudgs suppressions d'emploi et du dialogue
social autour de cette question. Nous sommes lmescent que vous ne pourrez pas nous annoncer quoi
gue ce soit avant le CTR de novembre prochain.

Pour autant, aujourd’hui, la CGT vous interpelleurpgue vous puissiez répondre en toute
transparence et en toute responsabilité aux cakda notre département :

— quelles sont les structures que vous imaginez ferme

— quelles sont les structures que vous imaginez regrper ?
— quelles sont les missions que vous entendez concen?
— quelles missions sont a vos yeux en danger ?

- comment allez-vous concilier le manque de pens et I'amélioration des conditions de vie au
travail ?

- comment allez-vous organiser I'accueil ?

- comment allez-vous organiser les missions ? ... étaotécisé que le TAGERFIP de la HAUTE-
SAVOIE fait ressortir structurellement et annuellement des vacances d'emplois de plus de
50 agents !!!l| soit 5% du total des effectifs judiques !



Monsieur le Directeur Départemental, ces questian€GT n'hésite jamais a vous les poser par écrit
ou par oral, comme aujourd’hui.

Vous vous devez désormais d'y répondre, et vous deuez d'y répondre afin que I'ensemble des
collegues de notre Direction aient la méme infdroma

La stratégie de I'évitement ne saurait constituer néponse acceptable : répondez-nous franchement
en évitant la langue de bois et les formules aegyar la pratique en séminaires de communication.
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