
Les Négociations Annuelles Obligatoires

Partout le même refrain .... «c’est la crise», et pour montrer l’exemple, 

toutes les grandes entre
prises du département distribuent des miettes 

malgré des résultats et un
e activité de haut niveau

 :

	 Dassault : 1% (pour les non Cadres) 0% (pour les Cadres)

	 NTN-SNR : 18 € (bruts au 1/04) et 0,4%
 (au 1/10)

	 Téfal, Stäubli : 1,3%

... et l’on pourrait allon
ger la liste ....

Quant aux Fonctionnaire
s, «les nantis» comme certains 

les désignent, c’est 0%....

DE L’ARGENT IL Y EN A !

Les entreprises du CAC 40 se portent bien. 

Elles annoncent des profits à hauteur de 53,2 Milliards 

pour 2012. Elles vont verser 37 Milliards aux actionnaires 

(1 milliard de plus qu’en 2011). A elles seules elles 

affichent une capitalisation boursière de 1000 Milliards !

10 d’entre elles ont près de 80 milliards 

de trésorerie disponible.

Chaque jour, dans les médias, l’insolence s’affiche : 

salaires démentiels ... records de ventes de produits de 

luxe ... et, au nom de la crise, la Gouvernement continue 

d’accorder des cadeaux supplémentaires aux entreprises 

(20 Milliards) alors que les 172 Milliards d’exonérations 

fiscales et sociales accordées aux entreprises en 2012 

n’ont pas créé un emploi, au contraire elles continuent à 

en détruire.

Les profits explosent .......
PAUVRETÉ - Selon l’Insee, 
sur les 15 millions de Re-
traités, un million vit sous 
le seuil de pauvreté, avec 
moins de 964 € par mois. 
Parmi eux, 600 000 bénéfi-
cient du minimum vieillesse, 
soit 777,16 € par mois.

10 millions de personnes sont touchées par la crise du logement en France.3,6 millions de familles mal logées.150 000 sans domicile fixe....
(source fondation Abbé Pierre)

.... la pauvreté s’étend !!!

Le chômage poursuit son ascension avec 46 329 chômeurs inscrits en février en Haute-Savoie (une progression de 11,2% en 1 an).RAPPEL : Juillet 2008 = 25 743 chômeurs inscrits.

POUR RELANCER L’ÉCONOMIE, POUR RELANCER L’ACTIVITÉ, DONC L’EMPLOI, 

POUR RELANCER LA CONSOMMATION, DONC LA CROISSANCE : 

AUGMENTATION des SALAIRES, des RETRAITES ET PARTAGE DES RICHESSES !



Ne vous laissez pas bâillonner

Haute-Savoie

LIBERTÉ
D’EXPRESSION

EN DANGER !
En Haute-Savoie :
2 Secrétaires de l’Union Départementale, 
Jean-Paul Larèse et Luc Sinkiewicz, 
convoqués à un procès le Vendredi 19 
Avril 2013.

Ils sont poursuivis pour diffamation, en 
fait pour avoir dénoncé des conditions 
de travail d’un autre temps et alerter les 
Salariés(es).

Au niveau national :
Dans l’accord scélérat du 11 Janvier 2013 signé 
entre le MEDEF et la CFDT, la CFTC et la CFE/CGC, 
il est stipulé «LE RENFORCEMENT DE L’OBLIGA-
TION DE DISCRÉTION POUR LES ÉLUS».

En clair :

Désormais, si cet accord était transposé dans la 
loi, le Patron pourrait interdire aux élus d’infor-
mer les Salariés(ées) des mauvais coups qu’il 
annonce lors d’une réunion de CE, notamment...

C’EST UNE ATTEINTE SANS PRÉCÉDENT 
À LA LIBERTÉ D’EXPRESSION 

DES ÉLUS ET MANDATÉS 
ET C’EST ÉVIDEMMENT LE MOYEN 

DE TENTER D’EMPÊCHER 
TOUTES INTERVENTIONS DES SALARIÉS(ÉES) 

CONTRE DES ATTAQUES SUR L’EMPLOI 
OU DES DÉCISIONS ÉCONOMIQUES 

DANGEREUSES POUR L’AVENIR 
DE L’ENTREPRISE !

TOUTES ET TOUS ENSEMBLE, EN SOUTIEN À JEAN-PAUL ET LUC
TOUTES ET TOUS ENSEMBLE, POUR CONDAMNER 

TOUTE ATTEINTE À LA LIBERTÉ D’EXPRESSION

TOUTES ET TOUS ENSEMBLE
VENDREDI 19 AVRIL 2013 

dès 8 heures devant le Palais de Justice à Annecy

Haute-Savoie

MARDI 09 AVRIL 2013

GRÈVE
MANIFESTATION

NON À L’AUSTÉRITÉ !
NON À LA FLEXIBILITÉ !
NON À LA PRÉCARITÉ !

S’indigner, agir, se mobiliser, se syndiquer CGT
PARTOUT IMPOSONS UNE RÉELLE PRISE EN COMPTE DE NOS BESOINS

MARDI 9 AVRIL 2013 - ACTION

UNITAIRE
Rassemblement - 14 H 00

Préfecture -Annecy

NON 
À UN ACCORD 

DE DUPES !

L’Accord National Interprofessionnel (ANI) du 11 Janvier 2013 

est un accord scélérat qui brûle le Code du Travail, tout en 

sécurisant les profits des entreprises. De même l’accord Agirc 

- Arrco signé le 13 Mars par d’autres Organisations Syndicales 

ouvre la voie à une remise en cause de la Retraite avec 

augmentations des cotisations et baisse des pensions.


